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INFORMACAO AOS ASSOCIADOS — 22/2022

CODIGO DEONTOLOGICO DA APEGAC

Continuando com a divulgacao do nosso Codigo Deontoldgico, abordamos o que nos diz o

arto 40;
Deveres para com a profissao
Diz-nos este artigo que “é dever do Associado, manter e pugnar pelo prestigio da

profissao e impor-se pela qualidade dos seus servicos e por uma conduta

irrepreensivel, usando sempre de boa-fé, lealdade e isencio.”
Esta norma apela para o bom exercicio da nossa atividade, Unica forma de a dignificarmos.

Por outro lado, é também nosso dever “empregar todos os esforcos no sentido de obter,
em caso de sucessdo de posicdo na prestacdo dos servicos, o pagamento de quaisquer

valores que se encontrem em débito ao antecessor.”

Todas as empresas passam pelo processo de “perder” um cliente (condominio) para outro
colega e vice-versa. Infelizmente nem todos os colegas pugnam pelo cumprimento desta
regra, o que € lamentavel, porque qualquer empresa tanto pode estar do lado que “ganha”

um cliente, como do lado que “perde”, exigindo-se uma maior colaboracao entre colegas.

Esta norma vai ainda mais longe ao impor-nos o dever de “promover as melhores
relacoes possiveis entre o Associado antecessor na gestdo e administracdo do atual

cliente e este ultimo, evitando que este exer¢a indevidamente quaisquer represalias.”

Apelamos a todos os associados que tenham uma postura de colaboracao com a empresa
que antecedeu na administracao do condominio. A reciprocidade neste comportamento

comega por cada um de nés!
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I FEIRA DO CONDOMINIO E

V CONGRESSO APEGAC

Dias 10 e 11 de novembro de 2022

Faltam s6 10 dias para o maior evento sobre condominios que se realiza em
Portugal! Se ainda nao se inscreveu, nao perca a oportunidade de conhecer
empresas com quem pode estabelecer contactos comerciais e participar na

discussao dos temas mais atuais sobre a nossa atividade e inscreva-se ja!

O programa é aliciante e conta com a participacao da Secretaria de Estado da
Habitacao, Presidente do IMPIC, Presidente da Camara de Oeiras, Presidente
da CPCI e muitos outros oradores de reconhecido mérito e com vasto
conhecimento sobre a administracao de condominios em Portugal e também no

Brasil.

Mostremos a forca do nosso setor de atividade neste evento! A sua presenca é
muito importante! Nao perdera 1 ou 2 dias, mas fara um grande investimento

no futuro da nossa atividade, que é também o futuro da sua empresa.

Veja p.f. o programa em anexo a esta informacao

Pode fetuar a reserva para a Feira, Congresso e hotel, enviando email para:

info@apegac.com

FORMAGCAO ONLINE PARA EMPRESAS DE
ADMINISTRAGCAO DE CONDOMINIOS

Sessao nO. 6 (de 6 sessbes): A cessacao e exoneracao do cargo de administrador e

o administrador provisdrio

Dia: 17 de novembro de 2022, das 10.00 as 13.00h e das 15.00h as 18.00h
Plataforma: Teams

Preco:

o Empresas associadas da APEGAC: gratuita
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(A partir do 20 certificado de participacao, este tem o custo de €15,00)

o Outras empesas: €30,00 (esta importancia sera descontada na joia de inscrigao
caso a empresa se torne associada até ao dia 30 de junho de 2022 - a partir do
20 certificado de participacao, este tem o custo de €15,00)

Inscrigao: Link de inscricdo na Formacdo APEGAC:

Formadora: Sandra Passinhas, Professora da Faculdade de Direito da Universidade de

Coimbra, Diretora executiva do CDC, Juiza- arbitra em conflitos de consumo.

Sumario: Nesta sess3o analisar-se-3o: as formas e os efeitos da cessdo do exercicio das funcdes
do administrador; os fundamentos para a sua exoneracao judicial e os seus efeitos; a nomeagao
e as fungdes do administrador provisorio; o termo do exercicio das suas funcdes. A sessao tera
um carater eminentemente pratico, com apresentacao da jurisprudéncia relevante, discussao das

varias posicdes em confronto e aplicacao das matérias lecionadas

17 novembro

10h-13h/15h-18h
e-learning
CASOS PRATICOS

PARTILHA E DISCUSSAQ
JURISPRUDENCIA

A CESSACAO E EXONERACAO DO
CARGO DE ADMINISTRADOR E
O ADMINISTRADOR PROVISORIO
DO CONDOMINIO R DIREITO DE COMBRA

. DIRETORA EXECUTIVA DO CDC

. JUIZA-ARBITRA EM
CONFLITOS DE CONSUMO

SANDRA PASSINHAS

FORMAS E EFEITOS DA CESSACAQ DO EXERCICIO

DAS FUNCOES DE ADMINISTRADOR

FUNDAMENTOS PARA A EXONERACAO JUDICIAL E EFEITOS
NOMEACAO E FUNCOES DO ADMINISTRADOR PROVISORIO
TERMO DO EXERCICIO DE FUNCOES

DESTINATARIOS
ADMINISTRADORES INSCRICOES

i 4
DE CONDOMINIO . T
GESTORE'S : DATA'LIMITE 2
EMPRESARIOS APEGAC 12 nov. 22

OUTROS ASSOCIACAO PORTUGUESA DE EMPRESAS DE
GESTAO E ADMINISTRACAO DE CONDOMINIOS



https://forms.office.com/r/c5En5sFR0z
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RECOMENDAGCOES PARA TEMPOS DIFIiCEIS
QUE SE APROXIMAM

A direcao da APEGAC esta preocupada com a crise que comeca a instalar-se, quer em
consequéncia da subida dos precos, como ja nao se via ha quase 30 anos, quer em
consequéncia da enorme subida do salario minimo nacional (SMN), razdo por que nao

pode deixar de se manifestar.

O aumento do SMN custa por cada funcionario quase mil euros por ano. Por muito justo
que seja tal aumento, ndao deixa de ter significativa repercussao no setor. A acrescer,

temos a enorme subida do papel, do toner, da eletricidade, dos combustiveis, etc.

A direcao da APEGAC nao tem a solucdao para resolver os problemas de tesouraria das
empresas; no entanto, ponderando a taxa de inflacao, o custo de vida, o aumento do

SMN, recomenda-se as empresas associadas:

e Que atualizem os seus honorarios, com uma taxa de aumento nao inferior a 8%;

e Que recorram 0 maximo possivel as novas tecnologias e que aproveitem todos os seus
recursos, de forma a reduzir tempo em servigos administrativos;

e Que se evite 0 mais possivel o uso do papel, substituindo-o pela digitalizagdo de
documentos e que se evitem desperdicios;

e Que tomem medidas para redugao do consumo de energia, evitando o ar condicionado
e desligando da corrente elétrica todos os aparelhos no final do dia;

e Que renegoceiem contratos de prestacao de servicos, com operadoras de
telecomunicagdes, seguros, etc;

e Que se evitem deslocacOes desnecessarias aos clientes (condominios), procurando
formas de comunicacao e informacao por email, telefone ou com recurso a programas
de gestao ou aplicacdes que tenham registo de ocorréncias;

e Que elaborem o orcamento da empresa, investindo na gestao e planeamento
financeiros.

e Que tentem negociar os aumentos salariais que venham a fazer aos seus

trabalhadores, incorporando, se possivel, componentes como seguros de salde e
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aumento dos subsidios de refeicdo, que podem tornar-se menos penalizadoras para a

entidade patronal em termos de impostos.

ANIVERSARIOS

VIDA IMOBILIARIA E AICCOPN

A APEGAC foi convidada e ira estar presente no 25° aniversario da Vida Imobilidria, que
tem lugar hoje, dia 27 de outubro, em Lisboa e no 130° da AICCOPN — Associacao dos
Industriais da Construgdo Civil e Obras Publicas, que tera lugar no Porto, na préxima

segunda-feira, dia 31.

Damos os parabéns a estes dois parceiros da APEGAC, que sdo entidades que muito tém
contribuido para o engrandecimento do setor da construgdo e do imobiliario, onde a nossa

atividade se insere.

27 de outubro de 2022



